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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N2 765/2022

PROCESSO N© 23038.018612/2022-41

ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI
CELEBRAM A
COORDENACAO DE
APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL DE NiVEL
SUPERIOR E A
PREFEITURA MUNICIPAL
DE LAGOA SANTA/MG,
VISANDO O A
CONTINUIDADE DE
PARCERIA VOLTADA A
FORMACAO DE
PROFESSORES.

A Unido, por intermédio da COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR, com sede no Setor Bancario Norte, Quadra 02, Bloco L, Lote 06,
CEP 70.040-020, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF n2 00889834/0001-08, neste ato representada pelo Diretor de Educacdo a Distadncia, Senhor CARLOS CEZAR
MODERNEL LENUZZA, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n2 4040222046 — SSP/RS, CPF n2 503.094.980-15, nomeado pela Portaria CASA CIVIL N2 1.813 DE 2
DE SETEMBRO DE 2016, residente e domiciliado em Brasilia; e a Prefeitura do Municipio de Lagoa Santa/MG, com sede no(a) Rua Sdo Jodo, No. 290, CEP 33400-000,
LAGOA SANTA/MG, inscrita no CNPJ sob o n2 73.357.469/0001-56, mantenedor do polo LAGOA SANTA-MG CENTRO no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil
- UAB, neste ato representado pelo(a) PREFEITO ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR , brasileiro, portador da Carteira de Identidade n2 1083665— SSP/MG, CPF n?
371.628.106-91, residente e domiciliado em LAGOA SANTA/MG.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo n°® 23038.000305/2019-16 e em observéncia s
disposi¢des da Lei n° 8666/1993, legislagdo correlacionada a politica publica e suas alteragdes, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica Minuta tem por objeto o estabelecimento de compromisso entre o mantenedor de polo(s) da Universidade
Aberta do Brasil (UAB) e a CAPES, com vistas a implementagdo ou continuidade de curso(s) a distancia em polo(s) do Sistema UAB por meio da disponibilizagdo e
manutencdo adequada de estrutura académica de apoio pedagdgico, tecnoldgico e administrativo para as atividades de ensino e aprendizagem dos cursos e programas
de graduagdo e pds graduagdo em Educagdo a Distdncia - EaD, cursos esses de responsabilidade das Instituicdes de Ensino Superior - IES, no dmbito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil - UAB. A ser executado no Polo EaD UAB, conforme especificagGes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independente de transcricdo, é parte integrante e
indissocidvel do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES COMUNS
3.1. Dos obrigagdes comuns:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagdo do presente instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a
execucdo deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao
patrimonio da outra parte, quando da execug¢do deste Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessério ao atingimento do resultado final;
f) cumprir as atribui¢bes préprias conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as a¢des, mediante custeio préprio, relativas ao cumprimento de suas
atribuicGes;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como
aos elementos de sua execug¢ao;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessérias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n? 12.527/2011- Lei de Acesso a Informacg&o - LAI) obtidas em razdo da
execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes; e

I) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula tnica — As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no
limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.



CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CAPES
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da DA CAPES:

a) Fomentar os cursos aprovados nas instancias superiores das Instituigdes de Publicas de Ensino Superior — IES, validados nos editais propostos no
ambito do Sistema UAB, desde que haja recursos orgamentarios;

b) Acompanhar, avaliar, orientar, controlar e fiscalizar a execucdo do presente ACT, por intermédio da DED/CAPES, visando ao seu cumprimento e ao
funcionamento harmoénico do Sistema UAB;

c) Zelar pelo cumprimento do compromisso ora assumido pelo , quanto a disponibilizagdo da infraestrutura necessaria ao pleno funcionamento do
Polo UAB;

d) Realizar os procedimentos técnico-operacionais relativos ao monitoramento in loco dos polos UAB, a fim de garantir o cumprimento do item
anterior;

e) Realizar acompanhamento periddico da implementagdo de cursos e programas no dmbito das instituigdes e dos polos que integram o Sistema UAB;

f) Apoiar financeiramente, mediante instrumento legal especifico, as IES, observando a legislagdo aplicavel e o interesse da Administragdo Publica,
bem como os projetos e cursos selecionados a serem ofertados;

g) Exercer, junto as IES, fungdo gerencial fiscalizadora dentro do prazo regulamentar da execugdo/prestagdo de contas, ficando assegurado aos seus
agentes o poder discricionario de reorientar a¢bes e de acatar ou n3o justificativas quanto a eventuais disfungdes havidas na sua execugéo;

h) Analisar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas referente a aplicagdo dos recursos alocados, sem prejuizo da realizagdo de auditorias internas
e externas;

i) Propor medidas para a institucionalizagdo dos polos UAB, a fim de garantir a sua manutencdo bem como estimular a pratica de decisdes colegiadas;
j) Supervisionar a efetiva utilizagdo da logomarca do Sistema UAB, em conformidade com o Manual de Aplicagdo Visual da CAPES.

k) Zelar pelo cumprimento das politicas, normas e diretrizes atinentes as tecnologias de informagdo e comunicagdo educacionais vigentes, no dmbito
do Sistema UAB.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO MANTENEDOR
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do mantenedor de polos UAB:

a) Criar e manter infraestrutura fisica, tecnoldgica, documental e de recursos humanos, necessarias para o funcionamento do polo UAB e a oferta dos
cursos com qualidade;

b) Institucionalizar, mediante instrumento legal especifico, junto aos érgdos competentes do municipio/estado, o polo UAB, a fim de garantir dotagdo
or¢amentdria para a criagdo, implantagdo, manuten¢do e continuidade do polo, bem como o pleno desenvolvimento das atividades didatico-
pedagdgicas referentes aos cursos;

c) Disponibilizar aos 6rgdos de controle, a CAPES, as Instituicdes de Ensino Superior - IES e aos representantes do Sistema UAB, o acesso as
informagdes da gestdo, administrativa e financeira do polo, e outras pertinentes, colaborando com o trabalho de acompanhamento e avaliagdo da
infraestrutura e dos cursos;

d) Manter atualizadas e com cépia arquivada no polo as informagdes sobre a infraestrutura fisica, tecnolégica, documental e de recursos humanos.

e) Sempre que solicitado, elaborar relatérios, prestar contas ou inserir novas informagdes e dados nos sistemas informatizados da CAPES,
responsabilizando-se por sua veracidade;

f) Acompanhar, manter atualizado, salvaguardar a veracidade e prestar contas dos dados e informag&es fornecidos nos sistemas informatizados da
CAPES e nos relatdrios solicitados.

g) Adequar o polo as condigBes requeridas pelos projetos politico-pedagégicos dos cursos;

h) Garantir e acompanhar, durante todo o periodo de execugdo, as atividades administrativas, a fim de proporcionar condi¢des adequadas para o pleno
desenvolvimento dos cursos;

i) Acompanhar as atividades desenvolvidas nos polos, apresentar relatérios e prestar contas, quando solicitado pela CAPES ou pelas IES, mantendo
atualizados e disponiveis dados e informagdes;

j) Adequar os polos para o atendimento de novas demandas quanto a oferta de cursos a distancia, observando as orientagdes previstas nas
normativas da CAPES e do Ministério da Educagdo;

k) Realizar o processo de sele¢do/indicagdo do Coordenador de Polo, de acordo com as orientagdes emanadas pela CAPES;

1) Atribuir ao Coordenador de Polo carga horaria para o atendimento das atividades do polo, observando-se o nimero de cursos e as orientagdes da
IES, bem como da CAPES;

m)Comunicar a CAPES, formalmente, a substituigdo do coordenador de polo, com antecedéncia minima de 10 dias;

n) Cumprir integralmente o objeto do acordo firmado, visando manter as atividades didatico-pedagdgicas no polo, a despeito de qualquer doagédo e/ou
beneficio recebido por parte da CAPES, do MEC ou de InstituicGes de Ensino Superior, nos termos da legislagdo pertinente;

0) Registrar todos os equipamentos recebidos dos diferentes drgdos a fim de manté-los, com prioridade para as atividades do polo, em cumprimento
aos registros patrimoniais, de acordo com a legislagdo pertinente;

p) Responsabilizar-se e garantir a seguranga e manutengdo dos equipamentos e materiais didaticos disponibilizados pela CAPES, MEC e outros drgios,
incluindo reposigdo e atendimento local;

q) Utilizar a logomarca do Sistema UAB, de acordo com as orientagdes constantes do Manual de Aplicagdo Visual da CAPES, tanto na identificagdo do
polo, quanto na produgdo de materiais relacionados aos cursos, projetos e programas do Sistema UAB;

r) Comparecer a eventos e reunides promovidos pela CAPES e pelas IES, quando solicitado;

s) Disponibilizar no polo ambientes (coordenagdo, secretaria, salas de aula, biblioteca, laboratério de informatica, banheiros, dentre outros) e
mobilidrios adequados (mesas, cadeiras, computadores, dentre outros) aos usos previstos, ao atendimento de adultos e a portadores de necessidades
especiais;

t) Instalar e manter em adequadas condigBes a placa de identificagdo do polo, conforme manual visual da Universidade Aberta do Brasil;

u) Disponibilizar acesso permanente a internet banda larga com configuragdo acima de 5,0 MB (medidos), ou, se abaixo dessa referéncia, a melhor
disponivel no municipio; e, no minimo 10 (dez) computadores, ou nimero compativel com a demanda das atividades académicas do polo;

v) Incrementar o link de internet eventualmente disponibilizado pelo MEC, de acordo com a quantidade de alunos;

w) Disponibilizar oficialmente ao polo todos os recursos humanos, quais sejam: coordenador (a) do polo, secretario (a), bibliotecario (a) ou auxiliar de
biblioteca, técnico(a), de informatica (pode ser compartilhado com demais 6rgdos publicos), seguranga (pode ser eletronica) e limpeza;

x) Garantir o pleno funcionamento do polo, principalmente nos dias e horérios de maior fluxo de alunos, sendo, em geral, de segunda a sexta a noite e
aos sabados durante o dia.

CLAUSULA SEXTA -DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA



6.1. No prazo de 90 (noventa) dias a contar da celebragdo do presente acordo, o mantenedor designara formalmente, mediante portaria, preferencialmente
servidores publicos envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e
supervisionar as a¢des que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

6.2. Quanto a designagdo do responsdvel no ambito da CAPES, fica a cargo da Diretoria de Educagdo a Distancia por meio da Coordenagdo de Apoio a Polos
gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as a¢des que serdo tomadas para o
cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competira aos designados a comunicag¢@o com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as
comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro
participe, no prazo de até 90 (noventa) dias da ocorréncia do evento, seguida da identifica¢do do substituto.

7. CLAUSULA SETIMA -DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

7.1. N3o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a execu¢do do presente Acordo de Cooperagdo Técnica. As despesas
necessarias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os érgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por
conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

7.2. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes
pelos mesmos.

8. CLAUSULA OITAVA -DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na
sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

8.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica prevista no acordo e por
prazo determinado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

9.1. O presente instrumento entra em vigor a partir da data de sua assinatura, com vigéncia de 5 (cinco) anos, devendo ser prorrogado, nas hipdteses em que

0 vencimento seja anterior ao término dos cursos que estiverem em andamento, ao menos até o limite de sua finalizagao.
Subclausula unica: O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo podera ser prorrogado, mediante a celebragdo de aditivo.

10. CLAUSULA DECIMA- DAS ALTERAGOES

10.1. O presente instrumento podera a qualquer tempo ser modificado, mediante termo aditivo, desde que tal interesse seja manifestado, previamente e por
escrito, por um dos participes, devendo em qualquer caso haver a anuéncia da outra parte com a alteragdo proposta, sendo licita a inclusdo de novos participes,
cldusulas e condigdes desde que mantido o seu objeto.

ilil, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS

11.1. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagdo, integram o patrimonio dos participes, sujeitando-se as regras da legislagdo
especifica. Mediante instrumento préoprio, que deverd acompanhar o presente, devem ser acordados entre os mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para
o reconhecimento do direito, a frui¢do, a utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Subclausula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subclausula segunda. A divulgag@o do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica Minuta reger-se-a
pelo disposto no art. 116 da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e legislagdo correlata.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO ENCERRAMENTO
12.1. O presente acordo de cooperagdo técnica serd extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo, desde que ndo existam cursos em andamento;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutenc¢do da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima
de 90 (noventa) dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

d) por rescisdo.

Subclausula tnica. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento, em
especial no que se refere a correta manuten¢ao de funcionamento do polo até que os cursos em andamento sejam concluidos.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante comunicagdo formal, com
aviso prévio de, no minimo, 90 (noventa) dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Cooperagdo; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO

14.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica Minuta serd publicado, na forma de extrato, até o quinto dia util do més subsequente ao da sua assinatura, no
Didrio Oficial da Unido, conforme disposto no art. 61, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666/1993, ficando as despesas da publicagdo a cargo da CAPES.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

15.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia desse Acordo mediante a elaboragdo de relatério

individual ou conjunto de execugdo de atividades relativas a parceria, discriminando as a¢des empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias apds o encerramento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. As situagBes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugao
integral do objeto.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIAGAO E DO FORO

17.1. As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo

entre os participes, deverdo ser encaminhadas ao érgdo de consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenagdo e supervisdo
da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo
administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execugdo da parceria.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9784.htm

17.2. Subcldusula unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste
Acordo de Cooperagdo o foro da Justi¢a Federal da Segdo Judicidria do Distrito Federal, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituigdo Federal.

17.3. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi assinado eletronicamente pelos participes com fundamento no art. 25, inciso Il, da Portaria n 01/2016 da CAPES, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

ANEXOS AO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

PLANO DE TRABALHO

A Unido, por intermédio da COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR, com sede no Setor Bancario Norte, Quadra 02, Bloco L, Lote 06,
CEP 70.040-020, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF n2 00889834/0001-08, neste ato representada pelo Diretor de Educacdo a Distdncia, Senhor CARLOS CEZAR
MODERNEL LENUZZA, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n2 4040222046 — SSP/RS, CPF n2 503.094.980-15, nomeado pela Portaria CASA CIVIL N2 1.813 DE 2
DE SETEMBRO DE 2016, residente e domiciliado em Brasilia; e a Prefeitura do Municipio de Lagoa Santa/MG, com sede no(a) Rua Sdo Jodo, No. 290, CEP 33400-000,
LAGOA SANTA/MG, inscrita no CNPJ sob o n2 73.357.469/0001-56, mantenedor do polo LAGOA SANTA-MG CENTRO no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil
- UAB, neste ato representado pelo(a) PREFEITO ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR , brasileiro, portador da Carteira de Identidade n2 1083665— SSP/MG, CPF n?
371.628.106-91, residente e domiciliado em LAGOA SANTA/MG.

RESOLVEM celebrar o presente PLANO DE TRABALHO, tendo em vista o que consta do Processo n? 23038.000305/2019-16 e em observancia as disposi¢des da Lei n?
8666/1993, legislacdo correlacionada a politica publica e suas alteracdes, mediante as cldusulas e condigBes a seguir:

1. IDENTIFICACAO DO OBJETO

1.1. Mediante a definigdo das responsabilidades de cada integrante da parceria, o Acordo de Cooperagdo Técnica - ACT visa, por meio desse Plano de
Trabalho, a disponibilizagdo e manuten¢do adequada de estrutura académica de apoio pedagégico, tecnolégico e administrativo para as atividades de ensino e
aprendizagem dos cursos e programas de graduagdo e pds graduagdo em Educagdo a Distancia - EaD, cursos esses de responsabilidade das Institui¢des de Ensino
Superior - IES, no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB.

2. DIAGNOSTICO

2.1. O Sistema UAB tem a finalidade de expandir e interiorizar a oferta de cursos e programas de educagdo superior no Pais, desenvolvendo a modalidade de
Educagdo a Distancia (EaD). Seguindo o Plano Nacional de Educagdo - PNE, que estabelece as metas da educagdo nacional no decénio 2014-2024. Seus objetivos
convergem ainda, jJuntamente com outras a¢des do Ministério da Educagdo (MEC), para o atingimento das metas 12, 15 e 16 do Plano Nacional de Educagdo.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da educag@o de que tratam os incisos I, IT e III do caput do art. 61 da Lei n 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possu

cagdo basica formagdo continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

2.2. O Sistema UAB cumpre suas finalidades e objetivos sécio-educacionais em regime de colaboragdo da Unido com entes federativos, mediante a oferta de
cursos e programas de educacgdo superior a distancia por instituicdes publicas de ensino superior, em articulagdo com polos EaD.

2.3. Caracteriza-se o polo EaD como unidade operacional para o desenvolvimento descentralizado de atividades pedagdgicas e administrativas relativas aos
cursos e programas ofertados a distancia pelas instituigdes publicas de ensino superior.

2.4. A articulagdo entre os cursos e programas de educagdo superior a distancia e os polos EaD serd realizada mediante edital publicado pela CAPES, que
dispora sobre os requisitos, as condi¢des de participacdo e os critérios de selecdo para o Sistema UAB.

2.5. Os polos EaD deverdo dispor de infra-estrutura e recursos humanos adequados as fases presenciais dos cursos e programas do Sistema UAB.

2.6. A fim de atingir tais objetivos, a CAPES firmara acordos de cooperagdo técnica com os entes federativos interessados em manter polos EaD do Sistema
UAB.

2.7. A regulamentagdo das diretrizes de admissibilidade de polos possibilita a presenga da UAB em regides isoladas ou com pouca oferta de cursos superiores

gratuitos resultando na melhoria da qualidade de vida e garantindo o direito a educagdo conforme a Constituigdo Federal.

2.8. Fez-se necessédrio um acordo entre o mantenedor do polo e a CAPES para operacionalizar a oferta desses cursos. O ACT prevé a necessidade de
responsabilizagdo no caso de descumprimento de alguma cldusula do acordo, regulamentando a parceria. A previsdo de responsabilizagdes no caso de descumprimento
de alguma clausula do acordo se viu necessaria mediante dificuldades encontradas anteriormente com mantenedor de polo que, sem aviso prévio, determinou o
fechamento do polo UAB no municipio, deixando os discentes desguarnecidos e sem locus para a realizagdo de suas atividades académicas.

2.9. Entendemos também, em decorréncia da experiéncia dos uUltimos anos, que havia a necessidade de regulamentar melhor o término da parceria,
ampliando o prazo de aviso prévio para 90 dias em detrimento aos 30 dias atuais, a fim de ampliar o prazo para encaminhar-se solugdo para as necessidades dos
eventuais discentes ativos.

3. ABRANGENCIA

3.1. Os mantenedores de polos objeto deste padrdo de ACT estdo localizados por todo o territério nacional, preferencialmente, em municipios de porte
médio, que apresentam um total de habitantes entre 20 e 50 mil, perfazendo cerca de 900 municipios individuais integrantes do Sistema UAB.

3.2. No presente ACT, trata-se do polo UAB LAGOA SANTA-MG CENTRO do municipio de Lagoa Santa/MG, com mantenedor a Prefeitura Municipal.

3.3. O publico alvo prioritario sdo os profissionais da educagdo basica publica para a formagdo inicial e continuada por meio da oferta de cursos de graduagdo
e pos-graduagio.

4. JUSTIFICATIVA

4.1. O Sistema Universidade Aberta do Brasil foi instituido pelo Decreto n? 5.800, de 08 de junho de 2006, com a finalidade de expandir e interiorizar a oferta

de cursos e programas de educagdo superior no Pais. Esse sistema é integrado, por Institui¢cdes Publicas de Ensino Superior e polos EAD/UAB, distribuidos em todas as
unidades da federagdo, atendendo ao objetivo de oferecer prioritariamente cursos de licenciatura e de formagdo continuada para professores da educagao basica.

4.2, Nessa perspectiva, o Sistema UAB opera em regime de colaboragdo entre a Unido e os entes federados, em especial os municipios, estimulando a criagdo
de centros de formagdo permanentes por meio dos polos de apoio presencial em localidades estratégicas. Ele ainda propicia a criagdo e a efetivagdo de tecnologias de



informagdo e comunicagdo (TICs), vinculadas a melhoria do ensino. Ressalta-se que tais parcerias devem ser formalizadas para que o publico alvo tenha garantias da
execuc¢do do acordo.
4.3. Dessa maneira, garantindo a presenga da universidade publica no interior do Pais, o Sistema UAB e seus objetivos convergem, juntamente com outras

acdes do Ministério da Educagdo (MEC), para o alcance das metas do PNE 2014-2024. Ademais, o Sistema contribui para a melhoria do indice de Desenvolvimento da
Educagdo Basica (Ideb) e incentiva os desenvolvimentos local e regional.

5. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

5.1. Como objetivo geral deste ACT, procura-se estabelecer o compromisso entre o mantenedor de polo(s) UAB e a CAPES, com vistas a implementagdo ou
continuidade de curso(s) a distdncia em polo(s) do Sistema UAB.

5.2. Como objetivos especificos, acompanhar, avaliar, orientar, controlar e fiscalizar a execu¢do do presente ACT, por intermédio da DED/CAPES, visando ao
seu cumprimento e ao funcionamento harménico do Sistema UAB, assim como garantir que o mantenedor de polo crie e mantenha a infraestrutura fisica, tecnoldgica,
documental e de recursos humanos, necessarias para o funcionamento do polo UAB e a oferta dos cursos com qualidade;

6. METODOLOGIA DE INTERVENGCAO
6.1. Compete aos participes zelar pelo cumprimento das obrigagdes acordadas enquanto vigente o ACT.
6.2. A CAPES compete gerir o Sistema UAB e apoiar o mantenedor de polo. Dentre suas agdes deve: acompanhar as atividades dos participes por meio de

visitas in loco e/ou remotas a fim de verificar as exigéncias minimas de um polo UAB no tocante aos espacos gerais, espacos de apoio, espacos académicos,
documentagdo e recursos humanos, conforme documentos orientadores disponibilizados pela CAPES; avaliar a situagdo do polo periodicamente; orientar por meio de
oficios, portarias, comunicados e mensagens eletronicas; controlar e fiscalizar a execugdo do presente ACT visando ao seu cumprimento e ao funcionamento harménico
do Sistema.

6.3. Ao mantenedor compete a incumbéncia de fornecer a manutengdo adequada da estrutura académica de apoio pedagdgico, tecnolégico e administrativo
para as atividades de ensino e aprendizagem dos cursos e programas de Educagdo a Distancia da UAB.
7. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA
7.1. Na CAPES, a unidade responsavel pelo presente ACT é a Diretoria de Educagdo a Distancia - DED, representada por seu gestor, o Diretor de Educagdo a
Distancia.
8. RESULTADOS ESPERADOS
8.1. Espera-se uma infraestrutura ideal a um polo UAB contemplando a questdo documental e de Recursos Humanos, possibilitando uma qualidade adequada
aos programas de formacdo inicial e continuada de profissionais da educagdo bésica publica a distancia no polo.
8.2. Espera-se manter a manuteng3o e/ou atualizagdo dos computadores do polo no méaximo a cada 5 anos, e as condigbes gerais das instalagdes sem prejuizo
para a oferta dos cursos por meio de verificagdo por acompanhamento executado pela CAPES.
8.3. Espera-se a manutengdo da equipe necessaria para o efetivo funcionamento do polo.
8.4. Outro resultado esperado € a interiorizagdo dos cursos superiores EaD.
9. PLANO DE AGAO
9.1. O plano de agdo foi dividido entre atividades de competéncia da CAPES e atividades de competéncia dos mantenedores de polo como se segue:
9.2. De competéncia do mantenedor de polo.
Eixos Agio Responsavel Prazo Situacdo

Atualiza¢@o e/ou manutengdo dos

1 Manutengao computadores do polo Mantenedor do polo A cada 5 anos Em andam
2 Manutencdo Manutengao geral das instalagdes Mantenedor do polo Continuo Em andam
3 Recursos Humanos Xél_}ter no polo toda a equipe prevista no Mantenedor do polo Continuo Em andam
De competéncia da CAPES.

Eixos Acio Responsavel Prazo Situagido

CAPES e mantenedores de

1 Documental Formalizagdo e renovagdo do ACT polo A cada 5 anos Em andame

2 Andlise da qualidade Monitoramento in loco dos polos / CAPES Continuo Em andame
Acompanhamento

3 Dos cursos/ofertas Financiamento dos cursos/ofertas CAPES

(na medida de limitagdes técnicas,
orcamentarias ¢ do interesse na oferta por
parte das IES)

Cursos/ofertas em andamento:

USO EDUCACIONAL DA INTERNET
PRATICAS DE LETRAMENTO E
ALFABETIZACAO

PEDAGOGIA

LETRAS INGLES

FILOSOFIA

ENSINO DE ARTES VISUAIS E TECNOLOGIAS
CONTEMPORANEAS

EDUCACAO EM CIENCIAS



EDUCACAO FISICA

Obs.: Previsdo de término dos cursos/ofertas
" previstos (5 anos)
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